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Ghiet de 'acte : L'AG du 11 juﬂlet 2020 a décidé de modifier les statuts de la MPEVH et en
10 " les adaptant  la loi du du 23 Mars 2019, frangais et néerlandais
E L'AG du 11 juillet 2020.a detidé d'adopter les modifications suivantes: ‘
i Titre ler = Denomlnatron‘r,srege sccral but ‘durée
. 19 Art. 1. Dénomination :
= L'association est dénommée Malson du Peuple d'Europe / Europees Volkshuxsl Europaische Volkshaus.
% En abrégé, 'association peut, prendre I'appellation de :
‘8 «MPE»/«EVH» / < EVH'» I ou, pour combiner 'abréviation en frangais et en néerlandais « MPEVH».
Eé Cette dénomiriation doit fit gurer dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de
e commande et autres documents émanant de l’assomatlon et étre immédiatement précédée ou suivie des
ic mots "association sans but lucratif’, ou de Fabréviation « AS.B.L. »/ « V.ZW. » / ¢« W.0.G, », avec Findication
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! précise de l'adresse du sidge de’ l association. !
! Art. 2. Siége social - : ‘ !
3 . e : ' FEE 1
H Son siége social est etabln 8 Belglque en Reglon de Bruxelles-Capitale. .., "~ "~ > *© :
i

' Le conseil d'admmlstratldn péut déplager le siége de l'd issociation en Beiglque tant que pareil |
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déplacement n’ 1mpose pas la, ﬂ!{adefcatl?)ri‘de la Jangue des statuts. Il peut Btre transfére’ vers: une autre région
dadigion de” i assemblee générale. .

biet ; .

linguistique en Belgique par’
Art. 3. But désmtéresaé“

OAI09T2020

" 1 l ) - . : i
'

. création de projets, it b
. creation et gestion de pr b{fefs $oc1é|[ement mnovants et de deve]oppement, - ;' S
. facilitations; :

. organlsatlon de grogra
LSRRI § SR |+ d_ey_eI_OJap_e_rnarlt.ej,cpgp’ TZ!tLGI'L miamallgualm _____________________________________________
Mentionner sur ia derniére page du \fo et Eﬁ B 'rmeato Nam et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des persannes

: ! hya?t pouvoir de representer la personne morale & {'dgard das tiars
“R om' él sighature (pas applicable aux actes de type « Mention »),

oW ahw

o] La Maison du: F’euple el Europees Volkshws !/ Europaische Volkshaus (MPEVH) a pour but
i désintéressé dé;: partlc:p By ‘de;arelpppement de la citoyenneté européenne, dans une perspective
2 progressiste, dans le-réspect! des principes démocratiques et des valeurs humaines, et par des pratiques de
:"g‘g’ démocratie participative: (consultatwes et délibératives).
5{,’_). Peut adhérer & la MPEVH toute ‘personne, indépendamment de son origine européenne ou non-
; européenne qui considére I'Eurgpe comme un bien commun, un espace citoyen-a constiuire, & améliorer ou
iﬁ_ & reconstruire. Cet espace doit &re un lieu citoyen commun o’ emancmatlon de droits humains, de bien-tre
%5) et de participation, ‘ouvert sur le monde/au monde.
o) La MPEVH peut accomplir: };oua les actes se rapportant directement ou indirectement 4 son but. Elle peut,
m notamment, préter son CONCOUrS - aux activités d'économie sociale démocratique, de formation et insertion
o] sociale, et s'intéressera totﬂéﬁaetwfte sifilaire & soh but.
:C |’association réalise ce but en étroite collaboration avec ses membres, partenaires, associés, etc..
=3 Elle peut; & ce titre, mettre en-ceuvre et recourir & tous les moyens nécessaires & la réalisation de son but;
58 ainsi donc, 'association essa|eid"aﬁelndre le but decrlt al'alinéa 1 du présent article, notamment via :
o) 1. des partenariats, At
iC 2. des consultarices, ' ’,
5 . représentations, "+ - .

o . défense des drolts relat‘ifs qux matiéres traitées,
: . médiation; ‘-
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1. Etude recherche, mformatzons,.aﬁalyée proddction de rapports relatifs aux divers environnements

(sociaux, culturels; enwronnqm taux,. & ). etc.
12. orgamsatlon ‘de ‘coriférgt
concertations, dlalogues etc;'if?
La liste est non limitative.. “_ :

Art. 4. Durée de I'association’

L'association est constituée pour une duree indéterminée. Elle peut étre dissoute en tout temps.

Titre | - Membres

Art. 5. Composition..

L'association est composée;de personnes physiques ou morales ayant qualité de membres effectifs-ves
{s'étant acquittées de:leur. cplsatjon),, de:membres sympathisani-e-s, de membres d ‘honneur, ci-aprés écrit-e-
s et accordées au masculingaiy& o ¢+ 10

Les personnes morales: peuvent 8tre des associations démocratiques, locales, régionales, nationales,
européennes, ou internationales. . : -

Les membres fondateurs’ sont Ies premlers membres effectifs de I'asseciation.

Teut membre,.pat: le slmple fait de‘son admission, est réputé adhérer aux statuts de l’assomation a sa
charte et, s'il en existe un, & son réglement d’ordre intérieur.

-Art. 6. Les membres effectifs :

Seuls les membres effectlfs lomssept de la plénitude des droits accordes aux membres par la loi et les
présents statuts. ;

Le nombre de membres effectlfs est llllmlte mais ne peut toutefois etre mfeneur a 5

Sont membres effectif
«Toute personne’ physuqu
construire, -4 améliorer.;ou,a
d'administration,.a’ accept,é iess

morale Gui, cons:dére FElrope commie un b:en commun un espace citoyen a
rernstrUIre, qui a adressé une demande écrite ef motivée au conseil
a_uts a payé la cotisation et dont la candidature est acceptée- par ce méme
conseil statuant a Ia mgjc.}nt /3 dgs voix présentes ou representees {en bonne et due forme) tel que le
veutlaloi. = : '“"l'l :

*Un membréA syrr'ipét a‘adressé une demande écrite et motivée au conséil d'administration a cet
effet et qU| s'engage & payerla cofisation dés acceptation de sa demande par le conseil d' administration
statuant a la majorité des 2/3 des voix présentes ou représentées.

Dans les deux cas, le consell d’administration statue sur la recevabilité de la demande et donnera une
réponse effective par écrit dans le délai d'un mois (30 jours ouvrables) par letire normale. 1l est de Ia
responsabilité des membres de communiquer leurs coordonnées exactes.

Les personne$’ morales¥ déslgnemnt une personne physique chargee ‘de Ies representer au sein de
Tassociation. (7 ANl RNSRROSE . ¢ ow

La décision’ d’adnﬁss@h @uf?’de refu§ est sans’ appel et ne doit pas etre motlvee par le consell
d’administration: Al ERphy s

Art. 7. Les membres sympathlsants

Le nombre de membres symﬁathlsants est |li|m|te

Sont membres sympathisdﬁis‘ Y :

Tou-te-s cetix-cellés qu: parﬁcspent aux activités de V'association et qui ont introduit une demande écrite et
motivée au: conseil d’admlnlstratlon et dont la candidature est acceptée par ce méme conseil statuant a la
majorité des 2/3 des voix presentes ou representees {en bonne et due forme) tel que le veut [a loi, :

Le consedl d’ admlntstratlon statue sur-la recevabilité de la demande et donnera une réponse effective par
écrit dans le délai d'un-imols: (30 'idurs ou\/rab!es)‘ par Iettre normale 1 est de 1a responsablllte des membres
de communiquer leurs coordonnees exactes. ; .

La décision d admlss:on' ' de refus” est sans appel et ne: dolt pas etre motlvee par Ie consell
d'administration:, . ; 1% ; ol A L . S

Art. 8. Les membres d'ho ef,l_rv S RIS B .

Le conseil d'admmlstratmmi?eut demgner des membres d'honneur, soit des | personnes ui; de par leur
notoriété ouleur domalnegq )_g i) ée ant.rendu dés: services insignes a V'asscciation ou aux objectifs qu'elle
poursuit. Les. membres d’hbnnetr oivent ensuite &tre approuvé-e-s par lAssembIée Générale suwante *

Art. 9. Démission- "SUSpéhgfé'n‘ Excluswn das membres

1. Démission, "

Tout membre effectif ou sympathtsant est libre de se retirer & tout moment de 'asscciation en adressant
par écrit sa démission au conseil d'administration.

Le membre qui ne, pale pas la cotisation qui lui incombe, dans les trois mois du rappel que lui enivoie le
conseil d' admlmstratlon par, Ie’ttre rdmalre peut étre considéré comme demlssmnnalre Le consenl notzf era sa
décision par écrit &u men{brét iy

Le membre. démlsslonné'iye’, msr qkle Ies hentlers ou ayants droit du membre décedé n'‘ont aucun droit
sur le fonds social de' I'asséé a‘ﬁ&n"lls ne: peuvent réclamer ou requérir de* relevé, ni reddition' de compte nl
apposition de scelles, n| mveﬁtalrés nile remboursement des cotisations versées

2. Suspensmn a :

Le consell d' admlmstrai péut suspendre jusqu a décision de lassemblee générale, le membre effectif
ou sympathlsant qul se serali rgudu coupable d'infraction grave aux statuts ou aux lois de 'honneur et de Ia
blenseance : -

L]

:
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Le membre suspendu alnsl que les héntlers ou ayants droit du membre décédé, n'ont aucun droit sur le
fonds social de Iassomatlon Iis ne peuvent réclamer ou requérir de* relevé, ni reddlhon de compte, ni
apposition de scel!és nl |m.,rer|'(aurbsi Ai 1 | rqmboursement des cot!sations versées

AL

'yumpathtslant qui, par ‘son comportement porferalt prejudrce ou nuirait a
I'association, peut étie prop" s&id’I'exclusion par le conseil d’administration.

L'exclusion es],; de 1a” o&ﬂ@nce de I'assemblee générale statuant ala majonte des 2/3 des v0|x
présentes ou represen’tees i ,“ % 5

L'exclusion d'un merni:n’e'd;4 ,‘e;t Ieé condlttons suivantes :

1) La convocation régullere d' une assemblée générale ol tous les membres effectifs dolvent étre
convoqués ;

2) La mention, dans lordre du j jOUT de I'assemblée générale, de la proposition d'exclysion avec la mention,
au moins sommaire, de la rajson de cette proposition ;

3) La décision de. l'assemblee generale doit &tre prise que si au moins deux.ftlers des membres sont
présents ou représentés et a*la majgnté des 2/3 des voix exprimées.; - K

4) Le respect des: d‘rmts ,de ladéfense cest—a—dlre Faudition du membre dont Iexclusmn est demandée;

5) La mentiom, dans 1e réélsjtr‘e dg IechUSlon du membre effectif.

S'agissant d'une démsmn' concernant une personne, celle—cl devra mpératwement étre prise par vote
secret.

Le membre exclu ainsi q‘ S ’Ies hentlers oU ayants droit du membre décédé, n'ont aucun droit sur e fonds
social de 'association: s, ne beuVent réclamer ou requérir de* relevé, ni reddition de compte, ni apposition de
scellés, ni inventaires, ni lg rembdursement des cotisations versées.

Art. 10. Tenue d'ub reglstreades membres (effectif, sympathisants ou d’ honneur)

L'association doit tenir un:tegistre des membres, sous la responsabifité du conseil d'administration,
reprenant les mentlons oblggat0|res suwantes

1) le nom et les prenévm’s du 'membre, s'il § aglt d'une personne physigue, ou Ia denomlnatlon somale !a
forme juridique et le numero o enfrepns? &'l s‘aglt a' une personne morale ) .

2)le domicile du membre ipgersonne phySIque} ou le'siége {personhe morale) ;

3) les décisions. d'adm:ss;on* de, démission ou d’exclusion des membres.

Toutes décisiotis, d'JadmISSJ Ny de démission ou d'exclusion de membres effectifs sont inscrites au reglstre
a la diligence.du. consell Q' 'd |§t‘ "tlon e’ncleans les hu1t jeurs de la connaissance. que le conseﬂ a eue de Ia
ou des modifi cations mgequ ' dowe

Tous Ies membresr géuv‘ n§ultglj-'au stége de l'association, le registre des membres ainsi gue tous
les procés-verbaux et deci

-e’ihg‘““ae ‘I'assemblée générale, du conseil d'administration, de méme que tous les
documenits . comptables de“Tassociation, sur simple demande écrite et mot:vée adressée au Conseil
d'administration, mais sans déplacement de ces documents.

Titre I - Cotlsatlons

Art. 11, Cotlsatlons .

Les membres effqecﬂfs paleni' ne ¢ cotlsation annuelle

Les membres symp this 'né”sont astrelnts &‘aucun droit d'entree niau palement d aucune cotisation.

Le montant de- ce 6,C0 C ‘t'ga l:g(,annu@!e’pour Ies membres effectifs est fixé par Fassemblée genérale
Cette cotlsatlon ne’ pourrzgé rg, é‘upeneure &'1000 € par an.

..1.!
el

Titre IV — L'assemblee ge eraje

Art. 12. Composmon QL ST :

L'Assemblée généfale est,co mposée de tous les membres effectifs.

Seuls les membres. qﬁectlfs jouissent.du droit de vote Elle est présidée par le-a président-e elu-e par
consentement lors de I‘Assemblee generale meme

Art. 13, Pouvoirs . ;

L'assemblée genérale= poss%d'e les pouvonrs qm Im sont expressement reconnus par la loi ou les presents
statuis. : : SRy oo o
Elle est notammem corﬁpet Snte. ppur e S e
- la modification des s;atu@ e ,1 G

- la nomination ‘gt’ Ia reVpcqtgp _c_ies admin:strateprs et la fixation de Ieur remunerat:on .

- le ¢cas echéan}t1 Ia;n atlpp et Ia révocatlon des fonctions du commlssalre et la fxatlon de sa
rémunération ; v:",fg,,;.\ :

- la dechargef Y oqtroy Fek! qlm:nqlstrateurs et au commissaire, ainsi que le cas. echeant Ilntroductlon
d'une action de- l'assoc;atrorf 26 fre les’ admmlstrateurs et les commissaires; .
- 'approbation des compteﬁ’et des budgets
- la dissolution’;
- I'exclusion de membre ;'
- la transformation de Iassomatlon en AISBL, société cooperatlve agrée comme entreprlse sociale et en
société cooperatwe entrepnse.somale agréée; - ‘
- effectuer ou accepte I'g |6 'éfr-tltre gratmt a une universalité ;
- tous les cas exigés arJ'_ E{épsf”' :

Art 14, Assemblee gé’ri’é' a.ardlnalre ACOI’WDCBIIDH




Y
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premier semestre de I'annee;cmle

Une assemblée generale extraordlnalre devra, en outre, &tre convoquée, chaque fois qu'un cinquiéme des
membres effectifs de l’assoelatmn en fait la demande au consell d'administration. Cette assemblée doit &tre
convoquee dans Jes wngt et un jOUI‘S de Ia demande et au plus tard dans les quarante jours. et les points
proposés doivent figurer a ordre du j jour

Toute assemblée genérale est convoquee par le conseil d' admlnlstratlon par Tettre® ordnna:re ou courrle!
au moins 21 jours francs, a\gaqt [egdate de celle—m La convocation doit. préciser la-date, le lieu et l'ordre du jour

La convocatlon sera glgnege par un membre du CA, au nom du conseil d’administration.

La convocaﬂon .contien ; [e du ]our detalllé .L'assemblée générale ne délibsre valablement que sur les
points poriés a I'ordre du yr' pns dans Ia ‘convocation, sauf en cas d' urgence reconnug par le conseil
d'administration et | assemb ,’{e‘\_ge: féralg ‘statuant a la majorité des deux tiers des votes valablement exprimés
et pour autant qUe le A “9 dre: u Jour ne porte pas sur une modification des statuts,

Le point "dwers T,recqf)‘\(rga ue des cOmmun[cations dont la nature ne demande pas de vote.

Pour étre regu é Tordré du lour tout pomt doit &fre signé par au moins 1/3 des administrateurs ou un
vingtiéme des membres effectlfs il doit &tre communiqué au conseil d'administration au meins trois semaines
avant la date de Fassemblée, accompagné d’une note qui en fait connaitre Fobjet de fagon précise et
compléte.

Art. 15. Représentatlon Déllbératlon

Chaque membre efFecﬂf B.jgeqdrout d’asmster en personne a l'assembiée générale. Il peut se faire

représenter par uh’ a re me 10 ffectlf f)orteur d'une procuratlon écrite dment datée et signée. Chaque
membre ne peut &fre porteuhqbe*ﬁ " dex, procuratlons maximum.

L'assemblée est valableﬁdéhf composee quel que soit le nombre des membres effectifs. présents .ou
représentés, sauf exceptlons preVues par [a loi ou les présents statuts. Les décisions sont prises & la majorité
simple des voix présentes ou representees sauf dans le cas ou || en est décide autrement dans Ia Ior ou les
présents statuts. : . ; »- g [ET1TT LR B .

En cas de parlte des voixjila methode du-vote’ par consentement sera appliquée..

Art. 16: Modificaticns statutaires - Dissolution :

L’'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la modification des statuts ou la dlssolutlon de
I'association que conformément dux dlsposmons du Code des sociétés et assoclatlons .

Art. 17 Publicité des demélone prises par Passemblée générale ' :

Une preuve dés procesmue:‘haux dans lésquels’ sont consxgnes Ies det:lsmns de I‘assemblee generale
sont conservés dans un reglstre aw elege de. I'aSSOQIEitlon ‘ R

Les proces—verbaux sont Ped" ges paf & secretalre choisi par'Assemblée générale

Iis sont signés. périn’ des membl‘es di. Conseil 'd'administration :

Tout membre peht prEn n‘nalséahce du régistre sur simple demande ecnte auprés du secrétarre de
Fassociation mais'sang deplai:e s ,_"r'lt’du reg|$tré

Tout tiers, justlf‘larif du lﬁ’ G égttlme ef'sur. démande écrite par lui introduite auprés du secrétaire de
lassociation et acceptee pari] éfcﬂh eil d'ddministration, peut demander des extraits de proces~verbaux signés
par un des membres du’ Conséll d'administration.-

Les résolutions des assemblees générales, qui présentent un intérét pamcuher pour les membres, sont
portées A leur connaissance par letire circulaire. ‘Les résolufions qui intéressent les tiers leur sont
communiquees par extrait.

Titre V = Consell;d'admln tratio'n
. Comp L\! Jaal ailon'-»‘Nombre ‘Durée - -s

] « coqseli’d administration composé de 2 membres’ effectifs au moins, dé

=] b[ee generale statuant a la majorité simple de voix et en tout temps

Passociation, nommes par
révocables par elle..

La durée du mandat est fxée a trms ans.

Les admlmstrateurs exer nt Ieur n;landat a tntre gratuit ef ce, sauf disposition contraire de Fassemblée
générale.

les admmlstrateurs sortahts $ont reellglbles

En cas’ 'de vacance, d'un,’ mandat, les administrateurs restants ont le droit de coopter un nouvel
administrateur. La premlére assémblée générale qui suit doit confirmer le mandat de administrateur coopté;
en cas de confirmation, I’adﬁmjlétrateur ceopté termine le mandat de son prédécesseur, sauf si Fassemblée
générale en décide autrement Sl 'y a pas de confirmation, le mandat de Padministrateur coopté prend fin a
lissue de l'assemblée’ generéle sans pbrter prejudlce ala regularlte de Ta, cempbsmon de’ l'organe
d’admlnistratson’jumu ) ce”‘z me

Tant que fassembiée: éle n a?jda S2pr océde au renouvellement du conséﬂ a admlnlstratlon au terme
du mandét des : admlntstrafeﬁfs’ eeux—ch contanent a exercer leur mlssmn en attendant Ia demsmn de
I'assemblég genérale uf i fii

Le mandat d'adml“hlstra end}“lmmedlatement fin si 'administrateur conceme perd sa quahte de
membre effectif’ pour qh ai kysphfé;ue ‘de soiti

Art. 18. Démission -{?fﬁ e (F T '

Tout admln!strateur qui '\}élﬁ‘derﬁlsslonner doit signifier sa démission par ecrit (recommande) a un des
autres membres du Consell d admlnlstration S -

+

.,',-,‘.-
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Celui-ci adressera un accusé de réception a lauteur de la démission et accomplira les éventuelles
formalités requises par | Je:Code des sometes et associations.

L'administrateur demiss:en@a#re' doit: toutefms rester en fonction | jusgu'a la date de la prechaine assemblée
générale si.’'sa demlsswn‘ P effet gue le. nombre d’administrateurs devienne inférieur au nombre
d'administrateurs fixé é‘ I’art e

Art. 20. Trésorier & = w < i

Puisque chague’ membre du CA est responsable au méme niveau que les autres, il ne sera plus attribué
de titre de président, wce-presmdent et secrétaire de maniére permanente, Toutefols, un président et un
secrétaire seront nommes par les: admlnlstrateurs lors de chaque réunioh Le seul titre formallse sera celui du
trésorier N

Le trésorier est notamment charge de la tenue des comptes, de la déclaration & l'imp6t, des formalités
pour I’acqutttement de la taxe sur le patrirnoine et de la TVA et, le cas echeant du dépdt des comptes au
greffe du Tribunal’ de Commerce ou ala Banque natlonale de Belglque .

Art. 21. Convocat:on P h ﬁ‘ ;

Le conse:l d’admmlstratie
administrateurs...* .. 5 .

La convoca’cmn au cnns‘e:h cﬂadrﬁmzstraﬂon est envoyée par cournel ou Iettre ordmalre au.mains hwt jours
avant |a date fixge poufla, reu;uen d canséil, Elle contient Pordre du jour. -

Le conseil dadmlnlstrahon:;fpeut mwter a ses réunions toute personne dont la, presence |UI paralt
nécessaire selon les besqw’sﬁ{e 'jt;tre consqltatn‘ uniguement.

Art. 22. Fonctlonnement Iibératlpns Démsmns

Le conseil est:un‘organg | ifegral S

Le conseil délibére valablement pour autant que 2/3 des membres soient presents ou représentés. Les
administrateurs peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une procuration écrite
doment signée. Un administrateur ne peut représenter qu'un autre administrateur.

Chaque administrateur dispose d'une voix. Les décisions du conseil sont prlses a la majorité simple des
veix des administrateurs presen’ts ou representes En cas de partage des voix, la methode du vote par
consentement sera appllqueea Rl

Les décisions sort ‘0N "§ gné B dans» un. reglstre de procés-verbaux, conservé .au siége social de
I'association ol tous’ Ie‘simei‘nﬁrés peuvent 1sans déplacement du registre, en prendre connaissance.

Les proces—verbaux sont sngnes au moins par le président désigné lors de la séance et par les membres
du conseil d’administration gui e souhaitent. Les exemplaires ou extraits- de ces procés-verbaux qui sont
produits pour Ie tnbunal ou; ,allleure scnt sagnés par un ou plusueurs membres cle Forgane d‘admmlstratron

Art. 23 Pouvmrs du consell'd’admlnlstratton - '
Le conSell d'admlnlstrétlon‘., a le pouvmr d'accomplir tous les actes nécessaires ou- ufiles 2
sociétlon a I exceptlon de ceux que [a loi réserve é ' assemblee generale

Le conseu dadmlnlstrafm eut deléguer ia gestlon jDUI‘I‘la]Iére amSI que Ia representatlon qui conceme
cette gestion, a un(e) dirbctél Té’mce) 1} péiit aussi confier un mandat précis & une ol plusiéurs personnes
administrateurs ouott, en préc éan‘t s'lls.agissent’ mdwiduellement ou conjointement.

La décision de‘delégathr‘r’ést prise 4 la majonte absolue des membres du conseil, pour autant que deux
tiers des membres! solentfpféi*é' y

Art. 25. Representaﬁoh bt

1'association est valableﬁ?%nt’i'epresentee en Jus’uce et ailleurs par deux administrateurs

Cette décision est prise 8 S ajorité absolue des membres du consei, pour autant que deux tiers des
membres soient présents ou représantes

Dans les limites de la’ gestlon joumaliére, I'association est valablement representée par le(s)
directeur{s)/directrice(s). "

Elle esten outre, dans les’ 1m’ytes de lehrs mandats valablement, engagée.par des mandataifes spé0|aux

4

Art. 26. Mandat et, resbo'u} il i

Les admmlstrateurs e’ ﬁe -‘r?qient e ralson de leur fonction, aucune obllga’non personnelle et ne sont
responsables vis-& -ws de ?ésodla’hon que delexecutton de leur mandat.

Titre VI = Dlsposmons dwerses W

Art. 27. Réglement d‘ordre mterleur 4

Un réglement dordre mtér]eur pourra étre établi par le conseil dadmln:stratlon dans le respect des
dispositions legales. - - i+ oy -

Art. 28, Exerclce soclal o

L'exercice social commeqqe le lerj janwer pour se terminer le 31 decembre de chaque annee.

Art. 29, Comptes,et: budget iz, 4,

Le compte de’ Iexermce ecoule et le. budget’ de FPexercice suivant seront soumis chaque année a
Fapprobation de }' assemb]ee geiberale ogd{nalre par le conseil d'administrafion; e

Des evaluatlons trlmestri,ejles sont prevues aﬁn de prendre les démsuons budgetalres et asmgner des
budgets ade nouVeaux pro;egs RE IR _ : )
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l'assemblée génemle Apre pp‘r‘obahon des comptes annuels et du budget, l'assemblée generale se
prononce, par vote distinct; s’ur‘la charge et la‘décharge & donner aux administrateurs.

Le conseil d'administration véille 4 ce que les comptes annuels et autres piéces mentionnées dans !a lof
sur les ASBL soient déposees dans [es trente jours suivant leur approbation aux greffes du Tnbunal de
I'Entreprise ou, si la lol I'exige, & la banque nationale de Belgique. . :

Art. 30. Contréle N

Le cas echeani etento 18 qaﬁ: lorsqué le Code des sociétés et associations. I'exige, 'association confie le
contréle de la situatiorf ﬂhancler“,c'ie I'association, des comptes annuels et de la régularité¢ des opérations a
constater dans Iesdlts cohapf "’“ﬁ un’ 0urpfusueurs commissaires nommeés pour 3 ans, par lassemblée
générale parmi les. membre@ﬂe ]‘Instltut des Reviseurs d'Entreprises.

Les émoluments du oli- des commlssalres sont fixés par l'assemblée generale a l'occasion de leur
nomination. ‘

Les commlssalres sor,tants sgnt iééhglbles

Art. 31. Dissolution de l'assoclation :

En cas de dlssolutlon de l’assoctatlon lassemblée générale désignera le ou les liquidateurs, déterminera
leurs pouvoirs et mdlquera I,affe,gctahon & donner a Factif net de l'avoir social de Passociation. L'actif net ne
pourra étre affecté qu'a une, association’ 'sans but lucratif, & une fondation privée ou publique ou & une
assoclation mternatlonale sans bﬂlt lucratif poursuwant des huts similaires aux siens. |

L'assemblée genéra[e ne peut prononr,:er la dissolution de J'asseciation que par, décnswn pnse ala majorlte
des quatre cmqu:emes de 0 s';membres, effecttfs présents ou representes a,lassgmblée Le quorum de
présence est de deux tlers . :

Toutefois, si.ia premlére qsgemblee genérale ne reunlt pas les deux tiers des membres elle peut réunir
une deuxiéme assemb]ee geherale aprés un délai ‘de quinze jours au moins, qui pourra statuer quel que soit
le nombre de membrés pres its: La Hécision prise par cefte deuxiéme assemblée générale devra, bien
entendu, réunir iz ma;or:te de’anuatce clpquleme des voix des membres presents ou représentés.

Art. 32, Droit commun "

] dans Ies présents statuts, 1 est refere aux dlsposmons légales.

Pour tout cequi et pasr ipiel

Art. 33. Arbitrage ;

En cas de litige entre membres, entre un membre et I'association, entre groupes de membres ou entre
membres et le conseil d'administration, la solution du litige sera confiée & un collége de trois arbitres désignés
et statuant conformément aux articles 1678 et suivants du Code judiciaire.

Cependant la'médiation s‘era Hans uh premier temps la procedure de résolution appliquée et preferee Elle

pourra étre régae par.ui m @i"jﬁecomnu? jusqu'a épuisement des droits et confirmation judiciaire.
Les colts seront reparf' 5Veuf e Ia partle vue comme l|a plus faible, sauf en cas d'abus de droit
prouvé, oA .

Object de i'acte COMPGSITI@N dd CONSE]L d’ ADMINISTRATION de FASBL: révocation, démission,
nomination - 7S Cer AR

L'AG du 11 Jmllet 2020 dy revoque I'admlmstrateur de 'asbi, Mr ABOUBARK KHOUMEILI ne a Schoten Ie
25 septembre 1972 (dont Ie"d mjclle est Rue Drootbeek 58 &4 1020 Bruxeﬂes)

L'AG du 11 ]u:llet 2020 aa
EMILI Pietro; don’um]te rue
MOREAU DE BELLAFN

'allée Veits 72, 1082 Bruxelles né'% Bari (1ta|1e) le 28 ju1llet 1959
&fic domlcﬂle rue de la Meuse, 31, 108Q Mo]enbeek né a Saint Josse ten-

ADNANI Mohamed do c]:e Rue Vanderdussen 45, B-1080 Bruxelles, ne "4’ Boujaad (Maroc), le 11
décembre 19707 %5tk it T i

EL YAMANI Noure i Jne ":}ue A!phonse et Maurice Helllnckx 35, 1083 Bruxelles né & Cujda
(Maroc), le 07 dégembre 19‘

L'Assemblée Générale du 11 juﬂlet 2020 a décidé a l'unanimité de nommer au conseil d'administration de
l'asbi, avec effet au @ juin 2019 lés personnes suivanies:

Mr AZAD Abdul Azxm domlplhe .avenue Daﬂ[y 134, 1030 Schaerbeek, né a Kabul (Afghanistan) le 28 aolt
1088 i
Mr DE HERTOGH Frga

Mr HAJI Brahlm dgmlc
1983

ggi E:i]IE rue du Monastére 1330 Rlxensart né a L|I]e (France) Ie 28 mai. 1968
R" de Ia ,Samaritaine 41, B-1000 Bruxelles, né & Ifrane {Maroc), le 26 avril

Lassemble generale du(, 11'. yﬂlet 2020 a acté que désormais, le conseil d'administration se compose
comme suit; . R

Mme DELANEY Jaan,t depUIs [e Q1 février.2013

Mme GHOZZI Lalla depuis 136 jLIlﬂet 2015 .

Mr AZAD Abdul A2|m depuﬂs Ie 9] Jum 2019
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Mr HAJI Brahii, depuis, 15.9

i

Ré-nomination Géstion

i

Pletro Erll,"dormicili

! {Directeur) - "‘
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